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令和４年（フ）第４３号 
破産者 ワークシード株式会社 

令和４年５月１６日 
 

報 告 書（第１回）要旨 

                       

                       破産者ワークシード株式会社 

破産管財人  仲 井   晃   
  破産管財人代理 増 山  健   

 
当職らが大阪地方裁判所に提出した業務要点報告書（第１回）の要旨は次のとおりであ

る。 
 

第１ 破産財団に属する財産の概要 

   令和４年５月１６日現在、当職が把握した破産財団に属する財産は、本報告書添付の

財産目録記載のとおりである。 
    

第２ 今後の換価業務の見通し 

 １ 残務の内容及び処理方針 
   財産目録のうち残務有りのものについては、継続して、調査、換価を進める予定であ

る。 
 
 ２ 処理見込期間 
   換価業務全体の処理見込期間に現時点で言及することは困難であるが、残務のある

財産のうち、換価に時間を要する主要なものとしては宅地建物取引業関連の預託金の

返還があり、全ての換価が終了するまでの所要期間は約６ヶ月であると予想される。 
 
第３ 配当見込みの有無 

   破産管財人口座で保管している預金は、令和４年５月１６日現在、６,００７,９７７

円である。 
   現時点で、財団債権の総額は、調査中であるが、令和４年５月１６日現在で、本件破

産手続きにおいて、既に総額１６２４万円超の財団債権相当の公租公課について、交付

要求がなされている。 
また、破産申立後、破産者が管理委託業務を行っていた管理物件の契約関係の整理に

要する費用などについても、財団債権となる（当該業務は継続中である。）。また、破産

者は、多額の社会保険料等の租税公課を滞納しており、財団債権相当分以外にも、現在

総額４１８９万円超の優先的破産債権に相当する租税公課について交付要求がなされ

ている。 
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よって、本件管財事件における配当見込みは現段階では不明であるが、一般破産債権

者への配当の可能性は低いと思料する。 
 
（添付書類） 
１．財産目録（令和４年５月１６日現在） 
２．収支計算書（令和４年５月１６日現在） 
 

以 上 
 



破産者　ワークシード株式会社

有 無

1 破産予納金 5,807,235 5,807,235 Ｒ4.2.28付財団組入 □ ■

2 預貯金・積立金 908 908 □ ■

3 売掛金 112,200＋未定 112,200 ■ □

4 什器備品 0 0 □ ■

5 自動車 調査中 0 ■ □

6 電話加入権 0 0 □ ■

7 賃借保証金・敷金 0 0 □ ■

8 保険 6,720＋未定 6,720 ■ □

9 立替金 調査中 0 ■ □

10 その他

①
弁済業務保証金分担金(宅地建物
取引）

未定 0 ■ □

② 預託金 137,470 137,470 □ ■

11 開始後判明

①
保証金（フランチャイズ加盟店契約
に基づく差入金）

0 0 □ ■

資産総合計 6,064,533 6,064,533 　

残務

令和４年（フ）第４３号

財　産　目　録

破産管財人　仲　井　　晃　　　　　　

（令和４年5月16日現在の換価状況） 

単位（円）

番号 科　　目
管財人
評価額

回収額 備考

1/1



收入 単位（円）

编号 科　　　目 金额 备注

1 破産引継予納金 5,807,235 2022.2.28財団組入

2 預貯金 908

3 売掛金 112,200

8 保険解約返戻金 6,720

10 預託金返還金 137,470

合計 6,064,533

支出 単位（円）

编号 科　　　目 金　　額 明　　　　細

1 管財事務費（郵送代等立替） 119,700

2
管財事務費（管財人事務所ホームページ開
設・運営費用）

56,556

合計 176,256

差引残高 5,888,277

通帳残高 6,007,977 （差引残高との差額は未精算管財事務費）

財団債権 16,247,795
補填を要する予納金 0
破産法１４８条１項２号の請求権 0
租税等の請求権 16,247,795 ※但しR4.5.16までに受領した交付要求書の合計額

給料等の請求権 0
その他 0

優先的破産債権 41,892,981
租税等の請求権 41,892,981 ※但しR4.5.16までに受領した交付要求書の合計額

給料等の請求権 0
その他 0

令和4年（フ）第43号　　

破産者 ワークシード株式会社

収支計算書

（令和４年2月21日～令和４年5月16日）　

　　　　みずほ銀行　大阪支店　普通預金口座にて保管
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